
 

 
Toepassing eerste twee treden CAO Taxi in de praktijk voor NIET RIJDEND 
 
Basis is artikel 3.4.2 van de CAO waarin staat dat een tredeverhoging ingaat op 1 januari van het kalenderjaar. 
Voor niet-rijdend geldt een trede 0 die uit twee delen bestaat: 0-3 en 4-12 maanden. 
 
Een werknemer die 23 jaar wordt en al in dienst is, slaat het eerste deel van trede  0 (de 0-3 maanden schaal) over en komt direct in trede 
4-12 mnd. 
 
In onderstaand schema is de verdere toepassing t.a.v. de eerste twee 0-schalen nader uitgewerkt. 
 
In dienst op: in trede 0 van / tot en met in trede 0 van / tot en met in trede 1 van / tot en met  in trede 2 na verloop van 

 

1 januari januari t/m maart = 3 mndn. april t/m december = 9 mndn januari t/m december = 12 mndn na 24 maanden 

1 februari februari t/m april = 3 mndn mei t/m december = 8 mndn januari t/m december = 12 mndn na 23 maanden 

1 maart  maart t/m mei = 3 mndn  juni t/m december = 7 mndn januari t/m december = 12 mndn na 22 maanden 

1 april  april t/m juni = 3 mndn  juli t/m dec. = 6 mndn              januari t/m december = 12 mndn na 21 maanden 

1 mei  mei t/m juli = 3 mndn              augustus t/m dec. = 5 mndn januari t/m december = 12 mndn na 20 maanden 

1 juni  juni t/m augustus = 3 mndn september t/m dec. = 4 mndn januari t/m december = 12 mndn na 19 maanden 

1 juli  juli t/m september = 3 mndn oktober t/m dec. = 3 mndn januari t/m december = 12 mndn na 18 maanden 

1 augustus augustus t/m okt. = 3 mndn nov. en dec. = 2 mndn  januari t/m december = 12 mndn na 17 maanden 

1 september september t/m nov. = 3 mndn dec. = 1 mndn                           januari t/m december = 12 mndn na 16 maanden 

1 oktober oktober t/m dec. = 3 mndn januari t/m sept. = 9 mndn okt t/m december = 3 mndn  na 15 maanden 

1 november november en dec. = 2 mndn januari t/m sept. = 9 mndn okt t/m december = 3 mndn  na 14 maanden 

1 december december = 1 maand  januari t/m sept. = 9 mndn okt t/m december = 3 mndn  na 13 maanden 

 
 

 


